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'\/J CONSEIL COMMUNAUTAIRE

MERCREDI 18 DECEMBRE 2024

Sant-flow o

COMMUNAUTE DELIBERATION N°2024-264
Conseillers en exercice : 77 L'an deux mille vingt-quatre, le dix-huit décembre, a dix-
Présents : 48 neuf heures, le Conseil Communautaire s’est réuni en
Absents excuseés : 17 séance ordinaire a la salle des Conférences du Rozier Coren
Pouvoirs : 12 & Saint-Flour, aprés convocation légale en date du 12
Vetants 60 décembre 2024, sous la Présidence de Madame Céline

’ CHARRIAUD.

Présents :

M. Didier AMARGER, MME Annie ANDRIEUX, MME Pierrette BEAUREGARD, MME Sophie
BENEZIT, M. Jean-Paul BERTHET, MME Marina BESSE, M. Hervé BAGUET, M. Richard BONAL,
M. Jean-Luc BOUCHARINC, M. Sylvie VAISSADE, MME Amandine BATIFOULIER, M. Alberto
COSTANTINI, MME Céline CHARRIAUD, M. Pierre CHASSANG, MME Yolande CHASSANG, M.
Gilbert CHEVALIER, M. Guy CLAVILIER, M. Gérard COURET, M. Philippe DE LAROCHE, M.
Frédéric DELCROS, M. Philippe DELORT, M. Gérard DELPY, MME Ghislaine DELRIEU, M.
Christian GENDRE, M. Eric GOMESSE, M. Jér6me GRAS, MME Nadine JANVIER, MME Annick
MALLET, M. Philippe MATHIEU, M. Bernard MAURY, M. Jean-Marie MEZANGE, M. Guy
MICHAUD, M. Daniel MIRAL, M. Jean-Jacques MONLOUBOU, M. Gérard MOULIADE, M. Louis
NAVECH, MME Emmanuelle NIOCEL JULHES, M. René PELISSIER, M. Jean-Luc PERRIN, MME
Marie PETITIMBERT, M. Loic POUDEROUX, M. Marc POUGNET, M. Jean-Claude PRIVAT, M.
Bernard REMISE, MME Bernadette RESCHE, M. Robert ROUSSEL, M. Jean-Luc SABATIER, M.
Christophe VIDAL.

Absents excusés :

MME Agnes AMARGER, M. Frédéric ASTRUC, M. Hervé VIGIER, M. Claude BONNEFOQOI, M.
Bernard COUDY, M. Philippe ECHALIER, M. Jonathan LARQUSSINIE, MME Nathalie LESTEVEN,
MME Marine NEGRE, M. Olivier REVERSAT, M. Christian RISS, MME Sylvie PORTAL, M. Jean-
Paul RESCHE, MME Patricia ROCHES, M. Michel ROUFFIAC, M. Pierre SEGUIS, M. David VITAL.

Pouvoirs :

MME Béatrice ANTONY donne pouvoir a M. Jean-Paul BERTHET
MME Nicole BATIFOL donne pouvoir a M. Jean-Luc BOUCHARINC
M. Eric BOULDOIRES donne pouvoir & M. Philippe DELORT

M. Marcel CHASTANG donne pouvoir @ M. Christian GENDRE
MME Bonnie DELEPINE donne pouvoir @ M. Jérdme GRAS

M. Vital GENDRE donne pouvoir a M. Bernard REMISE

MME Martine GUIBERT donne pouvoir a M, Marc POUGNET

MME Olivia GUEROULT donne pouvoir a M, Philippe DE LAROCHE
M. Jean-Pierre JOUVE donne pouvoir a MME Annick MALLET

M. Pascal POUDEVIGNE donne pouvoir a M. Pierre CHASSANG
MME Jeanine RICHARD donne pouvoir & M. Bernard MAURY

MME Maryline VICARD donne pouvoir a MME Emmanuelle NTIOCEL JULHES

Monsieur Loic POUDEROUX a été désigné pour remplir les fonctions de secrétaire de séance.
La Présidente certifie qu’un extrait de la présente délibération sera publié sous format
électronique sur le site internet de Saint-Flour Communauté le ZU(QEC‘ 2024 ,
conformément & l'ordonnance n®2021-1310 du 7 octobre 2021 et au decret n°2021-1311 du
7 octobre 2021 portants réforme des régles de publicité, d’entrée en vigueur et de
conservation des actes pris par les collectivités territoriales et leurs groupements.

Acte rendu exécutoire aprés transmission en Préfecture du Cantal, le L

Tout recours contentieux a 'encontre de la présente délibération doit %prg%é%q;sé, dans un
délai de deux mois & compter de son affichage, auprés du Tribunal Administratif de
CLERMONT-FERRAND.

La juridiction administrative compétente peut aussi étre saisie par |'application Télérecours
citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.




OBJET : VILLAGE D'ENTREPRISES DU ROZIER COREN - APPROBATION DU
COMPTE-RENDU ANNUEL A LA COLLECTIVITE EXERCICE 2023 ET
DE L'AVENANT N°6 AU CONTRAT DE CONCESSION PUBLIQUE
D’AMENAGEMENT AVEC LA SEBA 15

RAPPORTEUR : Monsieur Philippe MATHIEU

Vu la Convention Publique d’Aménagement en date du 3 aolt 2001 signée avec la SEBA
15 concernant le village d’entreprises du Pays de Saint-Flour et ses avenants ;

Considérant l'article 22 du cahier des charges de ladite convention stipulant
I'obligation pour le concessionnaire d’établir chaque année un bilan financier global et
actualisé des activités ;

Considérant que la CCI n’assurant plus les missions d‘accueil et de gestion physique
du Village d'entreprises, et afin de maintenir certains services proposés, il convient de
confier leur gestion a la SEBA 15 par avenant a ladite convention publique
d’aménagement avec la SEBA 15 ;

Vu le projet d’avenant N°6 a la convention publique d’aménagement en date du 3 aolt
2001 annexé a la délibération ;

Vu l'avis de la commission des finances en date du 28 novembre 2024 ;

Le Conseil Communautaire, aprés avoir entendu l'exposé du rapporteur et aprés en
avoir délibére,

APPROUVE le Compte-Rendu Annuel a la Collectivité — Exercice 2023 du
village d’entreprises du Pays de Saint-Flour annexé a la délibération ;

APPROUVE I'avenant n°6 au contrat de concession publique d'aménagement
avec la SEBA 15, annexé a la délibération ;

AUTORISE Madame le Président a signer tout acte administratif et
comptable nécessaire a la mise en ceuvre de ce Compte-Rendu Annuel a la
Collectivité et de I'avenant n°6 dudit contrat de concession.

POUR : 60 VOIX

Ainsi délibéré en séance les jours, mois et an susdits, et les membres présents ont
signé au registre,

La Président

e Le secrétaire de séance,

ST et
=| M uTe I
Céline c(.-b_qng AUD )= Loic POUDEROUX
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SAINT-FLOUR COMMUNAUTE

OP. 623 — GESTION DU VILLAGE
D’ENTREPRISES

COMPTE-RENDU ANNUEL D'ACTIVITES

A LA COLLECTIVITE AU 31.12.2023




Note de conjoncture sur les conditions physiques et financiéres

de réalisation de I'opération au cours de I'exercice 2023

COMMERCIALISATION :
Au cours de I'année 2023, il n'y a eu aucun mouvement de locataires.

Le taux d’occupation de 'ensemble du village d’entreprises, au 31/12/2023, était de 100 %.
A cette date, il y avait sur site 10 locataires pour environ 75 salariés + 1 locataire sur les studios
(habitat jeunes Cantal).

RECETTES :

Recettes locatives en augmentation par rapport a 2022 : + 14 k€ (190 k€ en 2023 contre 176 k€ en
2022):

- Occupation pleine des deux batiments du village d’entreprises sur toute 'année/indexation
des loyers ;

- Augmentation des recettes de charges locatives (58 k€ en 2023 contre 51 k€ en 2022) ;

- Nouvelle recette en 2023 : Produits financiers: +8 k€ (liés a la trésorerie positive de
I'opération et a 'augmentation des taux d'intéréts).

Loyers impayés sur I'année : 0%.




DEPENSES COURANTES :

Les dépenses ont légérement augmenté par rapport 2 2022 (+9 K€), mais restent similaires aux
années précédentes :

- Augmentation des matiéres premiéres (gaz, électricité) : 42k€ en 2022 et 48,5 k€ en 2023

- Légeére évolution en 2023 des charges non récupérées et de la rémunération de la SEBA 15.

TRAVAUX D’INVESTISSEMENT 2023 :

- Réalisation de travaux dans la salle de repos: démolition de cloison, mise en place d’un
évier.

- Finalisation du décret tertiaire : déclaration OPERAT et validation de I'année de référence a
I'aide d’un prestataire extérieur.

- Audit énergétique des 2 batiments qui a permis de définir un cahier des charges de travaux
de rénovation énergétique,

- Relamping avec des luminaires LED avec double éclairage dans le batiment 1 (Tertiaire) dans
un premier temps.

ORIENTATIONS 2024 DE L'OPERATION :

Commercialisation :

Départ d’'ESBRAT ROCHE au ler Avril 2024 : 2 bureaux soit 34 m2.

Départ du Conseil Départemental potentiellement en Septembre 2024 : 8 bureaux soit prés de
165m?.

Fin de la mise a disposition a la CCl en contrepartie de la gestion de 'accueil du village repris par 5t
Flour Co et la SEBA 15 : Janvier 2024

Location d’un bureau a la CCl en attente de leur départ au centre de formation La Vigiére prévue en
Juin 2024.

Remplacement du bureau animateur mis a disposition de la CCl par un bureau louable a la journée et
réservé tous les mercredis a la CMA pour ses permanences.

NB : provision de 16k€ pour le risque locatif.

Réflexion en cours de Saint-Flour Communauté sur |'organisation du village suite au départ du
conseil départemental et de la récupération de I'accueil du village.

Travaux :
Demande de Saint-Flour Communauté :

- Poursuite de la mise en ceuvre du plan d’actions en lien avec les objectifs du décret tertiaire
et plus globalement avec les objectifs de réduction d'énergie (cf sobriété
environnementale) : modifications des pratiques (chauffage, climatisation, etc); suivi des
consommations d'énergie avec nouveaux point de comptage (cf studios); mise en place
d’éclairage LED sur le batiment A (Activités); reprise des menuiseries extérieures;
remplacement de |a chaudiére du batiment 1 (Tertiaire), remplacement des YMC, mis en
place de Brises Soleil Orientables sur le batiment 1 etc ... Consultation d’'une maitrise
d’ceuvre adaptée a ce type de mission et [ancement des études avant travaux en 2024,

- Création d’un espace de convivialité au RDC : au niveau du puits de lumiére : 3 étudier aprés
le départ du CD15.

Participation de la collectivité :
La contribution 2024 de ST FLOUR COMMUNAUTE est estimée a 45 000,00 €.

Le montant global de participation de |a collectivité de 818 000 £€ reste inchangé.
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SEBA 15 SAINT FLOUR COMMUNAUTE

S.E.M. D'AMENAGEMENT ET DE CONSTRUCTION
DU BASSIN D'AURILLAC

sclioflpe

SAINT FLOUR COMMUNAUTE

SAINT FLOUR COMMUNAUTE
VILLAGE D’ENTREPRISES

CONCESSION D’AMENAGEMENT
AVENANT N°6

Mai 2024

CONVENTION PUBLIQUE D’AMENAGEMENT Avenant n°6 —page 1
décembre 24



SEBA 15 SAINT FLOUR COMMUNAUTE

ENTRE :

SAINT FLOUR COMMUNAUTE représentée par Mme Céline CHARRIAUD, sa Présidente, diment
habilité en vertu d’une délibération du Conseil communautaire du 18 décembre 2024 ;

ci-aprés dénommeé « la collectivité » ou « le concédant »

ET:

La SEM D’AMENAGEMENT ET DE CONSTRUCTION DU BASSIN D’AURILLAC, SEBA 15, Société Anonyme
d’Economie Mixte au capital de 767.580 Euros, dont le siége social est AURILLAC Cantal, en I'Hétel de
Ville BP 509, et les bureaux, Village d'Entreprises, 14 avenue du Garric, CS 60005, 15013 AURILLAC
Cedex, inscrite au registre du Commerce d’AURILLAC, sous le numéro B 382 678 738
(3087/1991B00090), représentée par M. Jean-Noél VIDAL, son Directeur Technique, en vertu des
pouvoirs qui lui ont été délégués par Monsieur Christophe PESTRINAUX, Président Directeur

Général, par délégation en date du 8 Septembre 2020.

Et désignée ci-aprés par « la SEBA 15 », “la SEM ” ou “ |la Société ” ou “ I’Aménageur ”

CONVENTION PUBLIQUE D'AMENAGEMENT Avenant n°6 — page 2
décembre 24



SEBA 15 SAINT FLOUR COMMUNAUTE

EXPOSE

SAINT FLOUR COMMUNAUTE a confié a la SEBA 15, la construction et I'exploitation du Village
d’Entreprises de la zone d’activités de Rozier-Coren, dans le cadre d’une Convention Publique
d’Aménagement, signée le 20 ao(t 2001 et notifiée le 11 septembre 2001.

Le contrat a été établi en conformité avec les articles 1L1523-1, 1L1523-2, L1523-3 et L1523-4 du Code
Général des Collectivités locales et |'article L300-4 du code de I'urbanisme, la SEBA 15 intervenant
avec l'aide financiére et le contrdle étroit de la collectivité.

Suite au désengagement de la C.C.l. sur les missions d’accueil et de gestion des contrats de
domiciliation au sein de la pépiniere du village entreprise de Saint-Flour, la SEBA 15 assure ses

missions depuis le 1% janvier 2024.

Le présent avenant n° 6 a pour objet de définir la rémunération de la SEBA 15 sur la gestion des
domiciliations au sein de la pépiniére du village d’entreprise de Saint-Flour.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

CONVENTION PUBLIQUE D’AMENAGEMENT Avenant n°6 — page 3
décembre 24



SEBA 15 SAINT FLOUR COMMUNAUTE

Article 1
Objet de I'opération :

L’article 1 — Objet de I'opération — est amendé de la clause suivante

SAINT-FLOUR COMMUNAUTE concéde a la SEBA 15 la gestion, I"'administration des domiciliations des
entreprises au sein de |la pépiniere du village d’entreprise de Saint-Flour.

Les autres missions de |la SEBA 15 restent inchangées.

Article 2
Rémunération du concessionnaire :

L’article 25 — Rémunération du concessionnaire — est amendeé de la clause suivante

Pour la phase de gestion des domiciliations, le concessionnaire percevra une rémunération forfaitaire
de 150.00 € par contrat de domiciliation et par année.

Ce forfait de rémunération pourra étre revu a la baisse au cas ol la domiciliation ne comprenne pas
une année compléte (ajustement au prorata temporis).

Article 3

Les autres clauses de la convention de concession en date du 11 septembre 2001 demeurent
inchangées.

Fait a Saint-Flour, @ ...cccviiveiciiiens

Pour la SEBA 15 Pour SAINT FLOUR COMMUNAUTE

Le Président Directeur Général Le Président

M. Christophe Pestrinaux Mme Céline CHARRIAUD
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