
 
Communauté de communes – 53 communes – 24 800 habitants  

Recrute 
 

Technicien SPANC (H/F) 
à temps complet 

  
Saint-Flour Communauté recrute un technicien SPANC (Service Public 

d’Assainissement Non Collectif) (H/F).  

Le poste à temps complet (1607h) est à pourvoir dès que possible. Vous serez 

placé sous la responsabilité du Responsable du Pôle Technique. 

 
Missions :  

- Contrôle des installations d’assainissement non collectif existantes 

- Contrôle des installations neuves ou réhabilitées 

- Rôle d’information technique et réglementaire auprès des usagers, 

entreprises, maîtres d’œuvre 

- Rédaction des comptes rendus de visites en lien avec les textes 

réglementaires 

- Animation de réunions publiques préalables aux visites 

- Suivi et gestion de la base de données informatique 

- Veille réglementaire 

- Préparation de la facturation 

 

Profil : 

- Niveau requis :  

Bac à Bac + 2 (BTS Métiers de l’Eau / Gestion et maîtrise de l’eau) 

- Formations et qualifications nécessaires : 

Connaissances en traitement des eaux usées et dans les techniques 

d’assainissement non collectif 

- Savoir-faire/compétences nécessaires : 

Rédaction des comptes rendus 

Gestion de la base de données / logiciel métier 

Suivi de l’évolution des contraintes réglementaires  

- Savoir être/Aptitudes : 

Rigueur 

Organisation 

Autonomie 

Sens relationnel avec les usagers et les professionnels 

- Particularités dans l’exercice du poste : 

Risques sanitaires 

 



Positionnement hiérarchique : 

- Placé sous l’autorité du responsable du pôle technique. 

 

Relations fonctionnelles : 

- Collaboration avec la DGS 

- Maires des communes visitées 

- Usagers concernés  

- Agences de l’eau (Adour-Garonne et Loire-Bretagne) 

- Entreprises et bureaux d’études 

 

Moyens mis à disposition :  

- Poste informatique avec logiciel métier 

- Véhicule de service + divers matériels 

 

Conditions et contraintes d’exercice : 

- Déplacements très fréquents sur le terrain 
 

Conditions d’emploi : 
- CDD de 1 an 

- Cadre statutaire : Catégorie B de la filière technique 

- Cadre d’emploi : Technicien 
 

Temps de travail :  
- Poste à temps complet (1607 h) 

 
Lieu de travail :  

- Centre Technique Intercommunal – Village d’entreprises – ZA du 

Rozier Coren – 15100 SAINT-FLOUR 
 

Renseignements : 
Technique : 

Jean-François VEDRINES, Responsable du Pôle Technique 

Tél : 04 71 23 76 36 
Administratif : 

Pierre SALSAC, DRH     
Tél : 04 71 60 53 72 
 

 

Adresser lettre de motivation et CV au plus tard 

Le 3 mars 2025 par courriel à l’attention de : 

Madame Céline CHARRIAUD 
Présidente de Saint-Flour Communauté 

Village d’entreprises - ZA Le Rozier Coren 
15100 SAINT-FLOUR 

recrutement@saintflourco.fr 
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